
 

 

1. Общие положения 

1.1.  Настоящее Положение о рабочей группе информационно-медийного 

центра МБОУ «Школа № 39 «Центр физико-математического образования» (именуемые 

в дальнейшем "Положение" и "Учреждение" соответственно) разработано в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

1.2.  Рабочая группа информационно-медийного центра МБОУ «Школа № 39 

«Центр физико-математического образования» (именуемая в дальнейшем "Рабочая 

группа") является временно действующим коллегиальным органом, созданным в целях 

обеспечения взаимодействия с сетевыми партнерами и ведомствами в вопросах 

реализации интерактивного визуального образовательного пространства, 

интегрирующего возможности общего и дополнительного образования детей. 

2. Основные цели и задачи 

2.1.  Цель: создание интерактивного визуального образовательного 

пространства, интегрирующего возможности общего и дополнительного образования 

детей. 

2.2.  Задачи: 

2.2.1.  Создание сетевой модели взаимодействия педагогов школы и педагогов 

дополнительного образования по разработке телевизионных и радиовещательных 

программ разной направленности. 

2.2.2. Организация работы информационно-медийного центра с целью 

повышения качества естественно-математического образования. 

2.2.3.  Диссеминация инновационного опыта среди образовательных 

учреждений города, региона, Федерации. 

2.2.4.  Создание сетевого взаимодействия и сотрудничества педагогов для 

обеспечения непрерывного образования и повышения квалификации. 

2.2.5.  Развитие информационной культуры участников образовательного 

процесса. 

 
3. Порядок образования Рабочей группы 

3.1.  Рабочая группа состоит из 12 постоянных членов. Возглавляет Рабочую 

группу руководитель. 



3.2.  Персональный состав Рабочей группы утверждается приказом 

руководителя Учреждения. 

3.3.  В состав Рабочей группы входят: 

•  заместитель директора школы  по учебной работе; 

•  педагоги. 

4. Функциональные обязанности рабочей группы 

4.1.  Руководитель Рабочей группы координирует работу рабочей группы и 

отвечает за подготовку межрегиональной конференции «Образовательная среда 

современной школы». 

4.2. Заместитель директора по учебной работе, входящий в состав рабочей 

группы,  подготавливает проекты приказов по реализации инновационного проекта  и 

организует курсы повышения квалификации педагогов. 

4.3. Рабочая группа разрабатывает: 

 Положение об инфорационно-медийном центре образовательной организации; 

 Положение о  сетевом сообществе как основы для интеграции общего и 

дополнительного образования в деятельности ИМЦ; 

 Положение о сетевом  взаимодействии МБОУ «Школа № 39 2Цетр физико-

математического образования» и образовательными учреждениями Российской 

Федерации; 

 Положение о конкурсе медиапроектов «Это мы!»; 

 Положение  о критериях оценки результатов инновационной деятельности; 

 Модель информационно-медийного центра. 

4.4. Рабочая группа организует: 

 воркшоп  «Создаем медиапроект»; 

 ведение рубрики по реализации проекта на школьном сайте; 

 подготовку программ вебинаров; 

 подготовку  электронного сборника материалов по реализации 

инновационного проекта; 

 заключение  договоров с другими образовательными организациями; 

 создание методической сети.  

4.5. Секретарь рабочей группы  осуществляет ведение протоколов заседаний 

рабочей группы. 

5. Формирование плана мероприятий по реализации проекта. 

Рабочая группа формирует план мероприятий по реализации проекта школьного 

информационно-медийного центра, назначает исполнителей и утверждает сроки 

исполнения. План мероприятий включает в себя: 

5.1.  Разработка концепции инновационного проекта «Создание информационно-

медийного центра»; 

5.2.  Создание рабочей группы по реализации концепции инновационного 

проекта; 

5.3.  Регистрация на сайте конкурсшкол.рф в рамках национальной методической 

сети; 

5.4.  Формирование в образовательной организации нормативных, правовых, 

организационно-методических и материально-технических условий организации 



инновационной деятельности, в том числе разработка положения об информационно-

медийном центре образовательной организации; 

5.5.  Разработка и утверждение плана мероприятий реализации проекта 

«Создание информационно-медийного центра»; 

5.6.  Внесение корректировки в программу развития образовательной 

организации (программу инновационной деятельности, основную образовательную 

программу); 

5.7.  Закупка оборудования с учетом имеющегося в школе и организация работы 

информационно-медийного центра; 

5.8.  Разработка комплекса нормативно-правовых и организационно- 

методических материалов для реализации системы информационно-медийного 

взаимодействия. 

5.9.  Апробация разработанных методических материалов информационно-

медийного взаимодействия; 

5.10.  Публикация на сайте конкурсшкол.рф продуктов инновационной 

деятельности и тематики, запланированных вебинаров; 

5.11.  Проведение вебинара для руководящих и педагогических работников 

образовательных организаций разных субъектов РФ «Возможности информационно-

медийного центра в интеграции общего и дополнительного естественно-математического 

образования»; 

5.12.  Проведение вебинара для обучающихся по теме «Использование ресурсов 

информационно-медийного центра в проектной и учебноисследовательской 

деятельности»; 

5.13.  Повышение квалификации учителей МБОУ «Школа №39 «Центр физико-

математического образования»; 

5.14. Создание условий для методического сопровождения 

инновационной деятельности (внедрение инновационного педагогического опыта в 

практику, оказание методической помощи педагогам, работающим в режиме инновации, 

подготовка и проведение конкурсов профессионального мастерства); 

5.15.  Создание видеоролика о создании, развитии, работе информационно-

медийного центра МБОУ «Школа №39 «Центр физико- математического образования» в 

городе Рязани; 

5.16.  Проведение вебинара для руководящих и педагогических работников 

образовательных организаций разных субъектов РФ по теме «Конструируем 

интерактивный урок»; 

5.17.  Участие в мероприятиях по вопросам деятельности методической сети и 

сетевого взаимодействия; 

5.18.  Проведение вебинара для родителей (законных представителей) по теме 

«Информационно-медийный центр как ресурс повышения качества естественно-

математического образования учащихся»; 

5.19.  Проведение вебинара для руководящих и педагогических работников 

образовательных организаций разных субъектов РФ по теме «Использование ресурсов 

информационно-медийного центра в организации профориентационной работы»; 

5.20.  Распространение на территории региона и Российской Федерации 

продуктов инновационной деятельности образовательной организации для внедрения в 

практику работы образовательных организаций; 



5.21.  Разработка критериев оценки эффективности внедрения продуктов 

инновационной деятельности образовательной организации в практику работы 

образовательных организаций для проведения мониторинговых исследований; 

5.22.  Информационно-аналитическое сопровождение инновационной 

деятельности, информирование общественности через печатные и электронные СМИ о 

достигнутых положительных образовательных и социальных эффектах от внедрения 

инновационных продуктов; 

5.23.  Размещение на сайте конкурсшкол.рф в рамках национальной 

методической сети отчета о выполнении плана развития методической сети в текущем 

году и описание дальнейшего плана ее развития на 3 года. 

6. Распределение финансовых ресурсов. 

Рабочая группа  выполняет функции, указанные в  пункте 4,  на безвозмездной основе и 

осуществляет контроль за расходованием средств гранта. 

7. Организация эффективного взаимодействия между участниками 
рабочей группы. 

7.1.  Все участники Рабочей группы по реализации проекта  «Создание 

информационно-медийного центра»  в МБОУ «Школа № 39 «Центр физико- 

математического образования» подчиняются руководителю Рабочей группы. 

7.2.  Руководитель координирует и обеспечивает эффективное взаимодействие 

всех участников Рабочей группы. Контролирует качество реализации проекта 

информационно-медийного центра. 

7.3.  Все участники рабочей группы оказывают взаимное информирование и 

проводят анализ задач, находят оптимальный способ решения задач и предоставляют 

отчет о проделанной работе. 

 


