
ПРОГРАММА ПРОЕКТА  

Срок реализации – июль 2020 г. – декабрь 2020 г. 

Проект нацелен на повышение доступности и качества общего 

образования на основе инновационных разработок по внедрению нового 

содержания и образовательных технологий, отвечающих направлениям 

государственной образовательной политики и вызовам времени, обеспечение 

индивидуальных траекторий обучающихся и их участия в сетевых 

образовательных программах, развитие профессионального потенциала 

педагогического и управленческого состава школы, расширение 

государственно-общественного управления образованием, развитие 

государственно-частного партнерства и привлечение в школу ресурсов 

партнеров проекта (финансовых, материально-технических, информационно-

методических, кадровых) и на повышение уровня экологической культуры и 

экологической грамотности жителей Республики Тыва по обращению с 

твердыми коммунальными отходами и решает текущие задачи 

экологического просвещения и воспитания.  Так как добиться существенного 

роста экологической культуры и экологической грамотности в рамках одного 

проекта невозможно, проект  создает условия для того, чтобы этот процесс 

стал устойчивым и не обратимым после завершения проекта. 

Цель проекта: Совершенствование системы экологического 

образования и просвещения, повышение уровня экологической культуры и 

грамотности населения Республики Тыва по обработке твердых отходов в 

рамках деятельности методической сети  «ТЫВАЭКОшкола». 

Задачи проекта: 

1. Создать двухуровневую модель муниципальной системы 

экологического просвещения и экологической грамотности по вопросам 

обращения с твердыми коммунальными отходами с участием 

общеобразовательных школ, учреждений дополнительного образования и 

органов местного самоуправления. 

2. Мотивировать органы местного самоуправления на внедрение и 



реализацию инновационных методов информационной и пропагандистской 

работы с населением по вопросам обращения с твердыми коммунальными 

отходами. 

1. Разработать механизм сетевого взаимодействия образовательных 

учреждений по повышению эффективности работы методической сети в 

выездной форме и с использованием  информационных технологий, 

дистанционного обучения и электронных ресурсов общественных 

экологических организаций. 

2. Организовать консультационно-методическое сопровождение 

деятельности специалистов органов жизнеобеспечения муниципальных 

администраций  - отделов по работе с городским и сельским поселением на 

работу по экологическому просвещению жителей. 

3. Создать методическую сеть «Сетевая ТЫВАЭКОшкола» на базе МБОУ 

Хандагайтинская СОШ Овюрского кожууна. 

4. Распространить опыт и практику разработки и внедрения сетевой 

программы по повышению экологической культуры и экологической 

грамотности населения по обработке твердых отходов в профессиональном 

сообществе Республики Тыва и Российской Федерации посредством 

проведения вебинаров, семинаров, разработки методических материалов. 

Целевой аудиторией проекта являются все участники 

образовательного процесса: обучающиеся, администрация, педагоги, 

родители образовательных организаций Овюрского кожууна (с.Хандагайты, 

с. Дус-Даг, с. Саглы с. Ак-Чыраа, с. Чаа-Суур); жители Сут-Хольского, 

Монгун-Тайгинского и Дзун-Хемчикского кожуунов, представители органов 

самоупраления, сетевые партнеры проекта. 

1.3. Состав работ 

Состав работ в рамках реализации проекта, в том числе: 

1) формирование в образовательной организации нормативных 

правовых и организационно-методических условий системной инновационной 

деятельности; 



С целью формирования нормативных правовых и организационно-

методических условий системной инновационной деятельности по приказу 

директора в соответствии с Положением о рабочей группе создается рабочая 

группа проекта, ответственная за разработку и реализацию мероприятий 

проекта. Рабочая группа в соответствии с концепцией проекта разрабатывает 

локальные акты: Положение о совете проекта, Положение об 

ТЫВАЭКОшколе, Положение о системе оценки эффективности проекта, 

Положение об учебном полигоне, Положение о разъездном характере работы 

работников ТЫВАЭКОшколы, Положение о методической сети проекта, 

план, график и циклограмму работы ТЫВАЭКОЭкошколы на 2020 год, 

перечень мероприятий для учащихся дошкольных и общеобразовательных 

организаций, перечень мероприятий для педагогов дошкольных и 

общеобразовательных организаций,  перечень мероприятий для населения 

муниципальных образований, положения региональных мероприятий, 

проекты соглашения и договора с социальными партнерами, договора 

гражданско-правового характера и дополнительного соглашения к трудовым 

договорам работников школы и  

Руководитель проекта осуществляет подбор персонала для 

осуществления деятельности ТЫВАЭКОшколы: назначает координаторов 

муниципальной и региональной сетей, специалиста по работе с 

образовательными учреждениями, специалиста по работе с органами 

самоуправления и населением и заключает с ними дополнительные 

соглашения к трудовым договорам; заключает договоры гражданско-

правового характера с научным руководителем, методистом, бухгалтером, 

водителем, заключает соглашения, договоры с социальными партерами.   

1) мероприятия по внедрению и распространению инновационных 

практик. Проект реалистичен, бюджет экономически обоснован с учетом 

количества мероприятий и транспортных издержек в связи со значительной 

удаленностью поселений, охваченных проектом. По окончании проекта 

планируется использование электронных ресурсов российских общественных 



экологических организаций в реализации муниципальных программ 

экологического обучения в городских поселениях и сельских поселениях. По 

результатам реализации проекта осуществляется мониторинг воздействия 

проекта на целевую группу и самооценка проекта. 

1.4. Модель авторской методической сети 

Предлагается модель авторской  методической сети социокультурного 

сетевого пространства - муниципальной системы экологического 

просвещения и экологической грамотности по вопросам обращения с 

твердыми коммунальными отходами с участием общеобразовательных школ 

и учреждений дополнительного образования Республики Тыва и других 

регионов. 

 Основным механизмом эффективного развития партнерских 

отношений и совместной инновационной деятельности является построение 

мотивационной системы, формирующей социальный заказ на экологическое 

образование среди субъектов образовательных отношений – родители, 

организации, население.  

Партнерский вклад реализуется в содействии и научном руководстве 

разработкой учебных предметных программ, методических материалов, 

пособий, разработок, сценариев образовательных и педагогических 

мероприятий и событий, в организации и проведении занятий разных форм, 

образовательных событий для разных детско-родительских групп, и др.,  в 

предоставлении учебной и научно-производственной базы: учебных 

аудиторий, лабораторий, и др.; в информационной и медийной поддержке 

деятельности школы по реализации проекта в печатных и электронных СМИ, 

социальных сетях и мессенджерах, на сайтах организаций-партнеров. 

Новым направлением в развитии партнерства в проекте становится 

установление взаимоотношений с представителями  жилищно-

коммунального хозяйства,  органами охраны природы, органами 

самоуправления, а также культурологами, краеведами, библиографами, 

писателями, журналистами и представителями пресс-служб организаций, в 



целях оказания с их стороны поддержки и продвижении конечных продуктов 

инновационного проекта. 

Важным фактором, повлиявшим на выбор направления и темы проекта 

является созданная сеть организаций общего и дополнительного 

образования, которая на момент подачи конкурсной заявки включает в себя 

46 организаций-участников проекта из муниципальных образований 

Республики Тыва, а также 1 школа г. Улангом Монголии: 

Направление и тема проекта также будут определять дальнейшее 

развитие методической службы школы, которая  ориентирована на 

повышение квалификации педагогов общеобразовательных организаций и 

учреждений дополнительного образования детей и работников местного 

самоуправления. Одним из приоритетных направлений деятельности 

методической службы является обобщение и распространение 

инновационной практики, опыта проектной деятельности и результатов 

образовательной деятельности на основе использования новых механизмов 

по обновлению содержания и технологий общего образования. 

План развития и поддержки методической сети 

План развития и поддержки сетевой ТЫВАЭКОшколы МБОУ 

Хандагайтинская СОШ Овюрского кожууна на 2020-2023 годы 
Работы Соисполнители 

Формирование нормативных, правовых и организационно-методических условий 

реализации сети: 

1.1.Разработка, согласование и утверждение пакета 

нормативно-правовых актов, регулирующих деятельность и 

взаимодействие участников  сети организаций образования 

сетевой ТЫВАЭКОшколы МБОУ Хандагайтинская СОШ 

Овюрского кожууна (Положение,  

Дорожная карта на 2020 год и период до 2022 г.;  

Договор с  партнерами; Положение о системе оценки 

эффективности проекта) 

Руководитель проекта, 

эксперты, научные 

консультанты 

1.2.Заключение договоров с партнерами проекта  Руководитель проекта 

1.3. Разработка символики ТЫВАЭКОшколы: эмблема, гимн, 

девиз (конкурсы эмблемы, гимна и девиза экологической 

школы). 

Совет проекта, 

методический совет 

школы 

Мероприятия, направленные на реализацию проекта. 

2.1.Приобретение современных обучающих средств, 

оборудования и инвентаря  учебного полигона и 

ТЫВАЭКОшколы. 

Руководитель проекта 



2.2.Разработка  Программы «Сетевая ТЫВАЭКОшкола». 

Разработка модулей программы  

Координаторы, научные 

консультанты 

2.3. Создание методической сети организаций образования  

2.4. Реализация программы «Сетевая ТЫВАЭКОшкола» по 

направлениям и модулям включенным в сетевые предметные 

учебные программы и сетевой учебный план в 2020-2023 

годы: 

Администрация школы 

на уровне образовательных организаций:  

- введение объединения дополнительного образования 

обучающихся экологического направления в систему 

дополнительного образования школы; 

- проведение интегрированных уроков по разным предметам; 

- разработка отдельных экологических подтем в разных 

учебных курсах, предметах;  

 - проведение внеклассных мероприятий;  

- социально-значимых и исследовательских проектов; 

- участие в муниципальных, региональных и всероссийских 

экологических конкурсах по экологии, краеведению, 

музееведению, истории, этнографии, географии, 

народоведению, филологии, искусства и культуры 

Совет проекта, 

методический совет 

школы 

На муниципальном и региональном уровнях : 

- проведение выездных мероприятий (игровые программы на 

базе детских садов, школ, центров дополнительного 

образования, летних лагерей в форме конкурсов, уроков, игр, 

квестов, праздников, экскурсий, детские лагеря (уроки 

«Человек - дитя природы (Кижи – бойдустун толу)», игры 

«Секреты переработки», «Хранители земли», акции, деловые 

игры, и т.д).  

- организация дистанционного Республиканского конкурса 

педагогического мастерства «ТЫВАЭКОшкола» , 

дистанционного НПК «Экологическая культура  кочевников» 

с участием педагогов сетевых школ 

Совет проекта, 

методический совет 

школы  

- совещание с органами местного самоуправления по 

вопросам реализации в 2020 - 2023 годах муниципальных 

планов (программ) по экологическому просвещению 

взрослого населения и экологическому воспитанию детей 

школьного возраста 

Совет проекта 

- организация деятельности учебного полигона для 

повышения квалификации специалистов органов местного 

самоуправления и учителей средних общеобразовательных 

школ по вопросам организации и проведения мероприятий, 

направленных на повышение экологической культуры 

жителей в обращении с твердыми коммунальными отходами 

Отдел жизнеобеспечения 

Администрации 

Овюрского кожууна, 

совет проекта 

- информационно-консультационный семинар по темам 

«Защита прав потребителей жилищно-коммунальных услуг - 

новое в жилищном законодательстве» и «Экологическая 

культура по обращению с твердыми коммунальными 

отходами» 

-индивидуальные консультации для жителей  

-проведение уроков экологического воспитания для 

населения 

Отделы 

жизнеобеспечения 

муниципальных 

администраций, совет 

проекта 



3. Мероприятия, направленные на апробацию и тиражирование продуктов инновационной 

деятельности, создание условий для развития создаваемой в рамках проекта авторской 

методической сети. 

3.1. Проведение вебинаров, семинаров, разработка 

методических материалов с использованием электронных 

ресурсов  программы «Разделяй с нами», научно-популярного 

онлайн-проекта «ЭКОлекторий», Экокласс»,онлайн-лекций, 

мастер-классов и вебинаров по экологии интерактивной 

площадки портала edu-kids.ru и др. 

Управление образования 

Овюрского кожууна 

3.2.Внедрение технологий сетевого взаимодействия на 

региональном уровне. 

3.3.Разработка программ стажировки педагогов школ сети  Партнеры проекта 

3.4.Проведение стажировки педагогических работников сети 

школ проекта, в том числе из других субъектов и 

федеральных округов РФ  

Партнеры проекта 

3.5.Информационное сопровождение о ходе и результатах 

проекта на сайте школы, сайтах сети школ – участников 

мероприятия, в СМИ.  

Управление образования 

Овюрского кожууна 

Программа сетевого взаимодействия предполагает создание условий для 

расширения возможности выбора обучающимися программ дополнительного 

образования и обеспечение доступа к различным образовательным ресурсам в 

рамках реализации инновационного проекта. В этом случае спецификой сетевого 

взаимодействия является доступность к различным информационным и 

методическим ресурсам, а именно включенность всех участников 

образовательного процесса в различные сетевые проекты во взаимодействии с 

социумом и  профессиональным сообществом.   
 


